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Aponnement(RS%)  Coekies  Tmmonwayno  Kontaktoss |Ml Sokmal [l Hevkontast A A
Sok | Skatteetaten soK

Shattootatan

Sehll Bedrint og organisasion  Radgiver Om Skattestaten

Skattemeiding (selvangivelss) > Se, endre eller lsvers skattemeldingen

Se, endre eller levere skattemeldingen

SELVBETIENING < Dsips  © Skt

Fristen for levering av skattemeldingen var 30. april, men du kan fortsatt endre og levere
hvis du har fatt utsettelse, eller om du oppdager feil eller har mottatt nye eller forsinkede

oppgaver.
Se, endre eller levere skattemeldingen | Fylle ut skattemeldingen
(selvangivelsen) > | Pllcaging 5

Logg inn og fever skattemeldingen her
Endre skattomeiaingen >




Noen eksempler

Evaluering av planleggingsprosesser

Evaluering av implementering

Evaluering av innovasjon

Evaluering av evaluering?
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“In God we trust.
All others must bring data.”

- Dr. W. Edwards Deming
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Evaluering av planleggingsprosesser

WIL BY GGE GIGANTSYKEHUS: Prosjektdirektar og lege ved Gslo Universitetssykehus Andreas Moan forteller om store planer for Oslo
iversitetssykehus. (Foto: TV 2)

Klart for milliardutbygging
ved Oslo universitetssykehus
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Ekstern kvalitetssikring/evaluering
i ettertid er

o for rigid
Arealutviklingsplarzmzrgi‘_‘%‘ for hte
G Er?il\?ersitetssykehus ] H ﬁ“ui; for Sent

For egnet til & mobilisere fornekting
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Vi skal ta det med oss i det videre arbeidet.....
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DET KONGELIGE
HELSE- OG OMSORGSDEPARTEMENT
o

Mals. Se 11 Alle helseforetak lager na utviklingsplaner

Melding til Stortinget

TETROCT T etter samme prosess og mal og tidsperspektiv

(2016-2019)
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Prosess
. Apen

Hva skal kontrolleres

Hwva

Kontroll

NafMei

Hwvordan

PROSESS. Har prosessen vaErt

Apen

Har informasjon vart tilgjengelig
forinteressenter under arbeidet?

Forutsigbar

Interessenter kunne forstd nr
avgjgrelser ville blitatt

Involverende

Ble det gjort inte ressentanalyss?

| dislog med kommunens

Kommunene har blittinvalvertog
ikke bare informert

I dizslog med siar

Har detwv=rtdislog underveis?

Brukerne har medvirket

Tillitswalgte har medvirket

Kommunikasjonsplan foreligger

Wed endringari sykehussns
skuttfunksjoner skal disss
planlegses sammen med
kommunale skutt-tjenester

Fastleger, legevakt, DPS o=
lokalmedisinske sentra, prehospital
kapasitet, utstyr og kompetanse
wvurderesisammenheng

RISIKD OG
MULIGHETSAMNALYSE

Inkluderende

Har de riktige endringens blitt
risiko-og mulighetsvurdert?

Risikoanalyse skal prim=srt ve=re
knyttet til tiltakene ogikke
forutsetningsne

Er risikoanalysen tilstrekkeligi
forhold til kravi veileder?

Analysen innehalder som minimum._ |
beskrivelse sv hvasom kan g2 galt,

sannsynlighet og konsekvens

Er tilt=k for 2 redusere risiko
tilstrekkelig beskrevet?

Forutsigbar

Risikoanalysene involvererde
som bergres v tiltaket

Det er gjort mulighetsanalyser
sammen med risikoanalyser

EMDRIMNGER
AKUTTFUMNKSIOMNER

Ved forslag om endringeri
andre behandlingstilbud, er
konsekvens for
akuttfunksjoner)
skuttbehandling beskrevet?

Risikoanalyse belyser bide
dagens situasjon og foreslatte
endringar?

Er konselkvensen for

prehospitale tiznester

beskrevet?

Risikoanalyse dekker bade
pasientenes, kommuneneas
inkludert fastlesenes, oz

helseforetakets perspektiv
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Nar endringer skjer raskt er det vanskelig a forsta at
evaluering etter lange prosesser er lurt




Folge-evaluering er ogsa en krevende sport

MADLY
WITI—I ME
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Min helt

Hjelper meg a vurdere prosessen og min arbeidsmate
underveis

Viser eksempler fra andre omrader OG forklarer hvorfor
de er relevante

Papeker forbedringsomrader
- Og oppmuntrer meg litt innimellom...
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Evaluering av implementering

R VRS Gode pa planer og strategier

e
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Slett ikke verst pa a treffe avgjgrelser

En aning svakere pa implementering
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Ostiandssendingen TV Radino Tipsoss Sosiale medier

Vil sla sammen Ulleval og Riksen

Ledelsen i Helse Ser-@st vil ha faerre spesialistsykehus og mer vekt pa

lokalsykehusene.

Anne Linn Kumano-Ensby
@anneiinn

Kilde: NRK/INTB

=D Oppdatert 16.06.2008. ki. 13:24

)

Aurtikkelaen er
flere ar
gammel

FOTO: JUNMGE, HEIKS § STANPLA

o Rikshospitalet og Ulleval sykehus bar omorganiseres som ett sykehus med
[ spesialisthelsetjenester for hele landet, og for innbyggerne i helseregion
= Sor-@st.

PSS Det mener ledelsen i Helse Sor-Gst.
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“In God we trust. Ansatte

All others must bring data.”

‘ | fortviler
- Dr. W, Edwards Deming Dver fl,.Sion b

Vil rive 70.000U fartviler: Legene ved Oslo Universitets-
. s _ > .
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Hverken sykehuset selv eller eier Helse Sor-@st har mulighet til 4 redde detle prosjektet. Saken
ma opp | Stortinget snarest mulig, for de siore delene av sykehuset som atadig er vellungerende
pilfores uopprettelige skader. skriver Aasmund Bredell, tillitsvalgt for overlegene ved Oslo
universitetssykehus.
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Var det en god ide?

Hvor ble det av
(folge)evalueringen?

HELSE . ® SOR-OST



L] BE

Mer kraft i klypa

BT D

Designkunnskap
Evalueringskunnskap
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Mer kraft i klypa

BT D

Designkunnskap
Evalueringskunnskap

Gjennomfgring

Evalueringskunnskap
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Evaluering av innovasjon og endring

Det er ikke alltid tryggest a sitte stille i baten selv om den er stor
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Selvfglgelig er det farlig a endre
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Selvfglgelig er det farlig ikke a endre

Hordaland Mettserien «Mottaket.  Vestlandsrewyen PlHordaland  Tips 03030

50.000 pasienter ble alvorlig skadet under
opphold pa norske sykehus

HAUKELAND SYKEHUS (NRK): Helsedirektoratet mener halvparten av
pasientskadene pa norske syksehus kan forebygges. Men fire ar etter at
pasientsikkerhetskampanjen ble lansert, gker antall alvorlige skader.

@

Simen Sundfjord Otterlei
@simenso

Journalist

a

May-Helen Rolfsnes
Journalst

(@ Publisert 02102016, K. 16:13

@

Artikkelen er
mer enn et ar
gammel

TUSEMER FAR SKADER PA SYKEHUS: 13,7 prosent av pasientene som var innlagt til somatisk behandling pa norske sykehus i
fior, padro seg minst én skade. De vanligste alvorlige skadene er legemiddelrelaterte skader og postoperative sarinfeksjoner.

FOTO: KALLESTAD. GORM / NTB SCANPIX



SLAR ALARM: WHOs nye rapport viser at multiresistente bakicrier sprer seg pa sykehus i flere land i Europa. Foto: Comelius Poppe / NTB scanpix

Multiresistente bakterier

WHO slar alarm: Multiresistente

bakterier sprer seg pa sykehus i
Europa

- Stort globalt helseproblem.
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Sentraliseringens tid er over.
Leve desentraliseringen.

@ B T% i 63% @ 19:37

Eyr Online Doktor - snak...
x & ittps://eyr.md <

&) EYR =

Snakk med legen hjemmefra

blodpreve og radiologi.

kr 350,- per konsultasjon

TILGJENGELIG PA

g Google Play
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Selvfglgelig er det farlig a endre
Og vi er helt ngdt til torre

Vi trenger hjelp.
For. Under. Etter.
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